[bookmark: _GoBack]
Приложение №2
к положению о проведении конкурса
 по поддержке и формированию 
Центров «серебряного» волонтерства 
в субъектах Российской Федерации 

Форма описания концепции работы регионального центра «серебряного» добровольчества

	1. Основная цель 
и задачи Центра
	

	2. Учреждение, на базе которого планируется функционирование Центра
	



	3.Наличие действующей команды «серебряных» волонтеров
(количество, средний возраст, социальный статус)
	



	4. Описание основных механизмов и путей решения задач для достижения поставленной цели
(не более 1 стр.)
	



	5. В свободной форме опишите уникальность Центра и основные реализуемые проекты
(не более 1 стр.)

	6. План работы центра 

	№
	Мероприятие
	Сроки 

	1. 
	
	

	1. 
	
	

	1. 
	
	

	…
	
	



	7. Ожидаемые результаты реализации представленной концепции 

	Количественные показатели
(указать подробно количественные результаты)
	





	Качественные показатели
(указать подробно качественные изменения)
	







	7. Описание методики поиска, привлечения и отбора участников деятельности Центра 
	

	8. Предложения по потенциальным партнерам Центра
	



	9. Укажите какими ресурсами вы обладаете
Виды ресурсов:
-кадровые;
-материальные;
административные;
-информационные;
-и др.
	



	10. Какие образовательные мероприятия на базе Центра вы готовы провести до конца 2018 года
	



	11.Риски, которые могут возникнуть при реализации проекта и способы их преодоления
	



По усмотрению участников в конкурсные материалы могут быть включены дополнительные графические изобразительные материалы для наиболее 

